
実施日 講演・講義の内容 主催

2013年3月13日
労働契約法・労働者派遣法の改正につ
いて

民間海運会社（東証一部上場企業）

2012年10月17日～30
日まで（全5回）

派遣先企業に対する労働者派遣法セミ
ナー（平成24年改正法を踏まえて）

民間人材派遣会社

2012年11月27日
労働契約法・労働者派遣法の改正につ
いて

民間航空会社（東証一部上場企業）

2013年12月5日、16日 ハラスメント防止対策研修 民間損害保険会社（東証一部上場企業）

2013年5月24日
上司に求められる労務指揮権（指揮命
令権）の行使について

民間システム会社（東証一部上場企業）

2012年11月9日
労働契約法・労働者派遣法の改正につ
いて

民間システム会社（東証一部上場企業）

2011年11月18日 労働時間管理について 民間システム会社（東証一部上場企業）

民間団体主催

2013年9月30日
従業員のメンタルヘルスの問題と処遇
をめぐる労務上の法的課題

経営法友会

2013年6月25日

懲戒処分をめぐるトラブルに関する法
的実務～業務命令違反・経歴詐称・横
領・会社批判・情報漏洩・痴漢・飲酒
運転・ハラスメントなど、様々な事例
から検証～

財団法人愛知県労働協会

2013年4月23日・24日
（全2回）

新任担当者必見!おさえておきたい就
業規則整備のポイント

東京都労働相談情報センター

2013年3月7日
従業員に対する使用者責任～パワハ
ラ・セクハラ発生時と防止のための法
務対応

経営法友会

2012年9月25日
＜徹底検証＞労働者派遣法改正による
実務への影響と企業の対応策

財団法人愛知県労働協会

2012年4月23日・26日
（全2回）

基礎から確認!人事労務担当者が知っ
ておきたい就業規則セミナー

東京都労働相談情報センター

2012年2月17日、3月
28日（全2回）

事例で学ぶ　最近の経営環境の変化に
伴う労務問題への実務対応

経営法友会

2011年9月2日
解雇・雇止めなど労働契約解消をめぐ
る法的諸問題とトラブル回避策

財団法人愛知県労働協会

2011年2月10日
最近の労働紛争の傾向と対策（使用者
側代理人の立場から）

経営法友会

2010年12月13日
最新判例で読む労働災害の傾向と企業
対応策～労働法を学ぶだけではわから
ない、最新事例から見る傾向と対策～

日経ビジネススクール

2010年10月26日
時間外労働等に対する労働基準監督署
の是正勧告への実務対応上の留意点

財団法人愛知県労働協会

企業向け（一般）

企業向け（管理職研修）



弁護士会その他

2013年12月7日
法改正により予想されるトラブルにつ
いて、その法的対応

滋賀県社会保険労務士会

2013年9月10日 改正労働者派遣法の実務と課題 第二東京弁護士会労働問題検討委員会

2013年7月29日
労働契約法・高年齢者雇用安定法改正
について

第二東京弁護士会五月会


